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PROGRAMA
Unidad curricular optativa
DISENO DE PROYECTOS PARA LA INSERCION LABORAL

Ubicacion en la malla curricular: Segundo semestre.

Créditos: 5.

Carga horaria: 40 horas.

Unidad Acadéica responsable: Centro de Posgrado

Docente/s responsable/s: Teresita Barreiro.

Recomendaciones de conocimientos previos: se recomienda conocimientos
previos vinculados a Nutricion en el Ciclo Vital, Nutricion Clinica, Nutricion
Poblacional, Administracion de Servicios de Alimentacion Colectiva, Educacion

Alimentaria Nutricional.

Objetivo General:
Al finalizar la UCob, el estudiante tendra las herramientas necesarias para insertarse

laboralmente, mediante un proyecto de intervencién, en una institucion.

Objetivos Especificos:

Que el estudiante sea capaz de:
Disenar un proyecto que le permita insertarse laboralmente
Elaborar un curriculum vitae
Encarar una entrevista laboral

Escribir una carta de presentacion

Contenidos Tematicos:

¢ Qué es un proyecto laboral?
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Partes de un proyecto

Presentacion de un proyecto

¢, Como hacer un curriculum vitae?

¢, Como hacer una carta de presentacion?

¢, Como encarar una entrevista laboral?

Metodologia:
La modalidad sera semipresencial. Los contenidos tedricos se dispondran en
el EVA de la Ucob (clases grabadas). Los estudiantes, en grupos de 5
personas, trabajaran presencialmente, en conjunto con un docente guia, en el
disefio del proyecto, las cartas de presentacidon y el armado de los curriculum

vitae.

Evaluacion:
Asistencia a los encuentros de trabajo con el docente guia (80% segun el
reglamento de asistencia obligatoria).

Elaboracion de un Proyecto para la insercion laboral, carta de presentacion y

curriculum vitae.

Bibliografia:
Disefio de proyectos para las areas de las ciencias sociales y de la salud,
Luisa Saravia, UDELAR, 2008.



