
 
 
 
 

 
PROGRAMA 

Unidad curricular optativa 

NOMBRE DE LA UNIDAD CURRICULAR: ALIMENTACIÓN Y TRABAJO (2026) 
 

Ubicación en el Mapa Curricular: Primer semestre 

Modalidad de dictado: teórico/práctico  

Créditos: 6 

Carga horaria: 50 

Unidad Académica responsable: Administración 

Docente/s responsable/s: Prof. Mag. Claudia Suárez, Prof. Adjta. Isabel Petronio. 

Equipo docente: Raquel Palumbo, Isabel Petronio, Youssef Abrache, Verónica Delgado, 

Gabriel Damiano, Mayra López,  Raquel Rodríguez, Claudia Suárez 

Recomendaciones de conocimientos previos: Se recomienda conocimientos previos 

vinculados a Salud Pública, Valoración del estado nutricional y Alimentación del adulto. 

 

Objetivo General: El estudiante será capaz de desarrollar competencias que contribuyan 

a la calidad de vida de los/as trabajadores/as, mediante la promoción de una alimentación 

saludable en el contexto laboral. 

 

Objetivos Específicos:    

●​ Comprender la interrelación entre trabajo, salud y alimentación. 

●​ Determinar los requerimientos energéticos y nutricionales de la población 

trabajadora considerando la actividad laboral que desarrollan. 

●​ Identificar las conductas alimentarias habituales en distintos colectivos de 
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trabajadores/as.  
●​ Analizar las condiciones que ofrecen las organizaciones laborales para la 

alimentación en el trabajo. 
●​ Distinguir el alcance de las estrategias que desde las organizaciones laborales se 

implementan para mejorar la alimentación y nutrición de los/as trabajadores/as. 
●​ Proponer acciones que contribuyan a mejorar la situación alimentaria-nutricionlal 

de la población trabajadora analizada.  
 

Contenidos Temáticos: 

●​ El trabajo y su relación con la salud y la alimentación. 

●​ Valoración del estado nutricional y determinación de requerimientos nutricionales 

de la población trabajadora.  

●​ Particularidades de la alimentación de acuerdo a las características del trabajo. 

●​ Alimentación en el trabajo.  

●​ Intervenciones alimentarias-nutricionales en el entorno laboral.  

 

Estrategias de enseñanza: 

●​ Exposiciones teóricas dialogadas donde se abordan las bases conceptuales 

indispensables del tema. 

●​ Análisis de documentos y experiencias. 

●​ Trabajo colaborativo en pequeños grupos, con el apoyo de docentes guías.   

●​ Actividades presenciales en aula, virtuales y prácticas externas. 
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Metodologías de Evaluación: 

La evaluación será de tipo formativa y sumativa. Incluye la resolución de ejercicios, 

estudio de casos, elaboración y presentación de un trabajo final. 

 

Acreditación: Requisitos para la aprobación:  

●​ Asistir, al menos, al 80% de los encuentros presenciales con control de asistencia. 

●​ Realizar las actividades propuestas y el Trabajo final. 

●​ Obtener una calificación aceptable en el Trabajo final. 
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●​ Organización internacional del Trabajo (2012). Un enfoque integral para mejorar la 
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recomendaciones adaptadas. Recuperado de 
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